
 

 

 

SAP Anwenderzertifizierung 2015 

HUMAN CAPITAL MANAGEMENT – PERSONALADMINISTRATION 

 

Beschreibung 

Die Zertifizierungsprüfung zum qualifizierten SAP User „Human Capital Management - 
Personaladministration“ verifiziert innerhalb der Lösung SAP ERP Human Capital Management. Die 
Zertifizierung deckt die Anforderungen des Teilbereichs Personaladministration ab.  

Mit dem Zertifikat kann der Prüfungsteilnehmer Grundlagenwissen und Fertigkeiten in diesem Anwenderprofil 
nachweisen und in der Praxis einsetzen. Darüber hinaus kennt er wichtige Prozesse, die für die operative 
Arbeit im Personalwesen von Bedeutung sind. 

Details der Zertifizierungsprüfung 

 Buchungscode C_UCHR_15 

 Softwarekomponente SAP ERP 6.0 EhP5 

 Zertifikatstitel HUMAN CAPITAL MANAGEMENT – PERSONALADMINISTRATION 

 Zertifizierungsdauer 90 Minuten 

 Anzahl der Fragen 60 Fragen 

 Zertifizierungssprache Deutsch 

 Voraussetzungen Keine  

 Hilfsmittel Es keine Hilfsmittel zugelassen 

 Durchführung Online am PC bei einem SAP-Partner oder direkt bei SAP Education 

Themengebiete 

Grundlagen (+) 

Organisationsmanagement (++) 

Personaladministration (+++) 

Zeitwirtschaft (+++) 

Personalabrechnung (++) 

Personalbeschaffung (++) 

Informationssystem (+) 
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Buchungscode der Vorgängerprüfung: C_UCHR_10 
Prozentualer Anteil der Fragen für das jeweilige Themengebiet: 
 

+ =  1 - 10% 

++ =  11 - 20% 
+++ =  über 20% 
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