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Typografische Konventionen

Dieses Handbuch wurde vom Amerikanischen Englisch ins Deutsche übersetzt.

Die folgenden typografischen Konventionen werden in diesem Handbuch verwendet:

Diese Informationen werden in der Präsentation des Schulungsreferenten 
angezeigt.

Demonstration

Vorgehensweise

Warnung oder Achtung

Hinweis

Zugehörige oder zusätzliche Informationen

Moderierte Diskussion

Steuerung der Benutzungsoberfläche Beispieltext

Fenstertitel Beispieltext
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Überblick über die Schulung

ZIELGRUPPE
Diese Schulung richtet sich an die folgenden Zielgruppen:

● Anwendungsberater

● Geschäftsprozessarchitekt

● Geschäftsprozessverantwortlicher/Teamleiter/Power-User

● Unternehmensarchitekt

● Programm-/Projektmanager
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KAPITEL 1 SAP S/4HANA Enterprise 
Management Übersicht

Lektion 1: Die Entscheidung für SAP S/4HANA begründen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Entscheidung für SAP S/4HANA begründen

Lektion 2: Die Liste der Vereinfachungen in SAP S/4HANA – 
Grundlagen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Verwendung der Vereinfachungsliste erläutern

Lektion 3: SAP Leonardo beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● SAP Leonardo beschreiben
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Kapitel 1: SAP S/4HANA Enterprise Management Übersicht
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KAPITEL 2 Neue Benutzererfahrung: SAP 
Fiori UX

Lektion 1: Die neue Benutzererfahrung verstehen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die neue auf Benutzererfahrung basierte Oberfläche verstehen
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Kapitel 2: Neue Benutzererfahrung: SAP Fiori UX
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KAPITEL 3 Grundlagen zu SAP S/4HANA

Lektion 1: Die Organisationsstrukturen erläutern
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Organisationsstrukturen erläutern

Lektion 2: Das Konzept der Stammdaten verstehen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Das Konzept der Stammdaten verstehen
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Kapitel 3: Grundlagen zu SAP S/4HANA
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KAPITEL 4 Finanzbuchhaltung und 
internes Rechnungswesen 
Übersicht

Lektion 1: Finanzbuchhaltung (FI) erläutern
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Finanzbuchhaltung (FI) erläutern

Lektion 2: Das interne Rechnungswesen (CO) erläutern
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Das interne Rechnungswesen (CO) erläutern

Lektion 3: Die Integration von FI und CO darlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Integration von FI und CO erläutern
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Kapitel 4: Finanzbuchhaltung und internes Rechnungswesen Übersicht
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KAPITEL 5 Finanzbuchhaltung und 
internes Rechnungswesen 
Grundlagen

Lektion 1: Sachkonten und Kostenarten definieren
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Ein Sachkonto definieren

Lektion 2: Kostenstellen definieren
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Eine Kostenstelle anlegen

Lektion 3: Einen Sachkontenbeleg buchen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Auf einen Sachkontenbeleg buchen

● Bilanz/GuV ausführen und ein Konto abfragen

Lektion 4: Mit Geschäftspartnern und Rechnungen arbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Lieferantenstammsatz anlegen

● Kreditorenrechnung in FI buchen

Lektion 5: Mit der Anlagenbuchhaltung arbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Anlagenstammsatz anlegen
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Lektion 6: Mit Leistungsarten arbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Tarife für die Kostenstelle und Leistungsart planen

● Leistungsverrechnung buchen

Lektion 7: Mit Innenaufträgen arbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Innenauftrag anlegen

Kapitel 5: Finanzbuchhaltung und internes Rechnungswesen Grundlagen
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KAPITEL 6 Human Capital Management

Lektion 1: Das Organisationsmanagement im Human Capital 
Management (HCM)
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den Verwendungszweck des Organisationsmanagements verstehen

Lektion 2: HCM-Stammdaten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den Mitarbeiterstammsatz erläutern

Lektion 3: Integration mit SuccessFactors
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Integration mit SuccessFactors verstehen
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Kapitel 6: Human Capital Management
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KAPITEL 7 Beschaffungsprozess in SAP S/
4HANA

Lektion 1: Beschaffungsprozess beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den Beschaffungsprozess beschreiben

Lektion 2: Im Beschaffungsprozess verwendete Stammdaten 
definieren
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Materialstammsatz anlegen

Lektion 3: Lieferantenstammsatz anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Lieferantenstammsatz anlegen

Lektion 4: Zusätzliche lieferantenabhängige Stammdatensätze 
auflisten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Zusätzliche lieferantenabhängige Stammdatensätze auflisten

Lektion 5: Bestellanforderungen anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Bestellanforderung für eine Lagerposition und eine Verbrauchsposition anlegen

Lektion 6: Bestellungen anlegen
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Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Bestellung anlegen

● ARIBA Funktionen in Beschaffung in SAP S/4HANA integrieren

Lektion 7: Wareneingang mit Bestellbezug buchen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Wareneingang mit Bestellbezug buchen

Lektion 8: Kreditorenrechnungen bearbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Lieferantenrechnung buchen

Lektion 9: Automatischen Zahllauf durchführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den automatischen Zahllauf durchführen

Kapitel 7: Beschaffungsprozess in SAP S/4HANA
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KAPITEL 8 Warehouse Management – 
Umlagerung

Lektion 1: Erläutern der Lagerstrukturen und -verwendung
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Lagerstrukturen und -verwendung erläutern

Lektion 2: Beschreiben des Unterschieds zwischen EWM, WM und 
Bestandsführung (IM)
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den Unterschied zwischen EWM und IM erläutern

Lektion 3: Bearbeitung einer Umlagerungsbestellung
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Arten von Bestandsänderungen
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Kapitel 8: Warehouse Management – Umlagerung
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KAPITEL 9 Plan-to-Produce-Prozess in SAP 
S/4HANA

Lektion 1: Die Stammdaten im Plan-to-Produce-Prozess definieren
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Stammdatenanforderungen im Plan-to-Produce-Prozess erläutern

Lektion 2: Kalkulation für ein Material anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Eine Kalkulation für ein Material anlegen

Lektion 3: Materialbedarfsplanung - integrierte Planung
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Materialbedarf planen

Lektion 4: Den MRP-Prozess definieren
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den MRP-Prozess definieren

Lektion 5: MRP durchführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Materialbedarfsplanung (MRP) durchführen

Lektion 6: Erweiterte Planung
Lernziele der Lektion
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Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Erweiterte Planung durchführen

Lektion 7: Geschäftsprozess der Fertigung beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Vorgänge im Geschäftsprozess für die Fertigung beschreiben

Lektion 8: Fertigungsauftrag anlegen und freigeben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Planauftrag in einen Fertigungsauftrag umsetzen

● Die Freigabe des Fertigungsauftrags erläutern

Lektion 9: Eine Materialentnahme für einen Fertigungsauftrag 
durchführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Eine Materialentnahme für einen Fertigungsauftrag durchführen

Lektion 10: Eine Auftragsrückmeldung und einen 
Materialwareneingang durchführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Eine Auftragsrückmeldung und einen Materialwareneingang durchführen

Lektion 11: Periodenabschlussaktivitäten ausführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Periodenabschlussaktivitäten für Fertigungsaufträge durchführen

Kapitel 9: Plan-to-Produce-Prozess in SAP S/4HANA
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KAPITEL 10 Order-to-Cash-Prozess in SAP 
S/4HANA

Lektion 1: Auftragsabwicklungsprozess beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Den Auftragsabwicklungsprozess beschreiben

Lektion 2: Die im Vertrieb verwendeten Stammdaten beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die im Vertrieb verwendeten Stammdaten beschreiben

Lektion 3: Kundenstammsatz anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Kundenstammsatz anlegen

Lektion 4: Einen Konditionssatz anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Konditionssatz anlegen

Lektion 5: Einen Kundenauftrag bearbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Kundenauftrag bearbeiten

Lektion 6: Einen Lieferbeleg verarbeiten
Lernziele der Lektion
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Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Einen Lieferbeleg verarbeiten

Lektion 7: Debitorenrechnung verarbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Debitorenrechnung verarbeiten

● Ergebnis- und Marktsegmentrechnung auswerten

Lektion 8: Transportmanagement kennenlernen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Transportmanagement kennenlernen

Kapitel 10: Order-to-Cash-Prozess in SAP S/4HANA
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KAPITEL 11 Projektsystem

Lektion 1: Die Prozessschritte im Projektsystem beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Die Prozessschritte im Projektsystem beschreiben

Lektion 2: Projektstruktur anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Eine Projektstruktur anlegen

Lektion 3: Projekt planen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Ressourcen in einem Projekt planen

● Termine in einem Projekt planen

● Kosten in einem Projekt planen

Lektion 4: Budgetierung in einem Projekt
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Das Budget für ein Projekt anlegen

Lektion 5: Projekte durchführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Projekte durchführen

● Arbeit für ein Projekt dokumentieren
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● Materialien für ein Projekt buchen

Lektion 6: Periodenabschlussaktivitäten verarbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Periodenabschlussaktivitäten verarbeiten

Kapitel 11: Projektsystem

22 © Copyright. Alle Rechte vorbehalten.



KAPITEL 12 SAP Enterprise Asset 
Management (EAM)

Lektion 1: Geschäftsprozesse in SAP EAM bearbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Geschäftsprozesse in SAP EAM bearbeiten

Lektion 2: In SAP EAM verwendete Stammdaten beschreiben
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Technische Plätze beschreiben

● Equipments beschreiben

● Integration mit der Anlagenbuchhaltung (FI-AA) beschreiben

● Serialnummer beschreiben

● Sonstige in SAP EAM verwendete Stammdaten beschreiben

Lektion 3: Meldungen anlegen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Meldungen anlegen

Lektion 4: Instandhaltungsaufträge verarbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Instandhaltungsaufträge verarbeiten

Lektion 5: Instandhaltungsaufträge ausführen
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:
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● Instandhaltungsaufträge ausführen

Lektion 6: Periodenabschlussaktivitäten verarbeiten
Lernziele der Lektion
Am Ende dieser Lektion können Sie:

● Periodenabschlussaktivitäten verarbeiten

Kapitel 12: SAP Enterprise Asset Management (EAM)
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